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LA PRÉVENTION
NOS ENGAGEMENTS

Une équipe de spécialistes de la 
prévention pour vous accompagner

La santé au travail ne se limite pas à la visite 
médicale, toute une équipe pluridisciplinaire  
est là pour vous aider à prévenir les 
risques professionnels et la désinsertion 
professionnelle.

•	 La satisfaction des adhérents 
•	 La pérennité de l’activité
•	 L’environnement
•	 Le développement des compétences du 

personnel
•	 Le contexte régional et national

Une équipe 
à votre service

•	 Médecins du travail
•	 Médecins collaborateurs
•	 Infirmiers en santé travail
•	 Intervenants en prévention des 

risques professionnels (IPRP)
•	 Assistants en santé travail
•	 Secrétaires médicales
•	 Assistante sociale du travail
•	 Ergonomes
•	 Psychologue du travail
•	 Toxicologue du travail

CONTACTS

05 55 77 65 63

05 55 52 63 29

Haute-Vienne :

Creuse :

6 rue Voltaire, CS 51223, 87054 Limoges Cedex

9 rue du Cros - ZI Cher du Prat - BP 261 - 23006 
Gueret Cedex

spsti2387.fr



LES 3 AXES PRINCIPAUX 
EN SANTÉ AU TRAVAIL
Notre travail s’articule selon 3 axes 
permettant ainsi d’apporter un soutien 
complet à l’entreprise et aux salariés

Suivi individuel de l’état de santé 

Prévention de la désinsertion 
professionnelle

Prévention des risques professionnels

Prévention, expertise, conseil et accompagnement 
Une offre globale de services

La mission principale du SPSTI est d’apporter 
un suivi médical à tout salarié durant leur vie 
professionnelle. Ce suivi est adapté selon l’âge, 
l’état de santé et les risques auxquels ils sont 
exposés. 

Un médecin du travail, des infirmières et une 
assistante sociale accompagnent les salariés 
afin de trouver des solutions adaptées en cas 
de problèmes de santé affectant leur travail, 
l’adaptation de poste de travail, le reclassement 
ou la reconversion professionnelle.

Notre équipe pluridisciplinaire accompagne les 
entreprises dans la prévention des risques au 

travail, avec des actions telles que l’élaboration 
du DUERP, des études de poste, des ateliers et 

bien d’autres.

Suivi individuel des salariés 

Ateliers de prévention

Interventions en entreprise

Conseil en santé et prévention au 
travail pour l’employeur et le salarié

Santé des dirigeants 
parce que c’est important de penser à eux

Offre pour les travailleurs indépendants 
un accompagnement spécifique

•	 Visite d’embauche
•	 Suivi périodique
•	 Visite à la demande
•	 Visite de reprise
•	 Visite de pré-reprise
•	 Visite de mi-carrière
•	 Visite de fin de carrière

Dans nos locaux ou en webinaire sur tout type de sujet de prévention : activité physique, 
risque routier, produits chimiques, éclairage, bruit, burnout, harcèlement, travail sur 
écran, travail de nuit, etc.

•	 Evaluation des risques professionnels (document unique d’évaluation des risques 
professionnels et fiche d’entreprise)

•	 Mesure et préventions des risques (toxicologie, ergonomie et métrologie)
•	 Analyse et conseil sur l’organisation de travail
•	 Ateliers et stands de sensibilisation dans l’entreprise 
•	 Dispositif de maintien en emploi (aménagement de poste, reclassement, reconversion)


